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PURPOSE

(" MACH, WAS DU BIST. )

Wie sieht es nach
der Pandemie am
heimischen Stellen-
markt aus?

Und wo geht es hin?
career’s purpose
hat die richtigen
Wegweiser fiir

Die Initiative fiir Jungakademiker:innen. ; Jobs,
Mit Sinn. Mit Realitatsanspruch.

Mit Ecken und Kanten.

Channels: analog & digital

Magazin "career's purpose" Instagram-Channel Jungakademiker:innen-Barometer

- 2x jahrlich, jeweils zu Semesterstart - Spiegelung der Magazin-Inhalte - kurz "JAB"
- Auflage: 30.000 Stiick - flexible Content-Gestaltung + - Studierendenbefragung
- kostenlose Verteilung an Studierende - Austausch mit Community und - reprasentatives Clustering

tiber unsere Partner direkt an den Unis & FHs Influencern - liefert aktuelle Stimmungslage

Inhalte Partner Kontakt
hanna.mayer@career.gmbh
- Content: Studierenden-Alltag, Arbeitsmarkt, New Work, ... bei der Verteilung des christina.nebel@career.gmbh
Bewerbungstrends, Green Jobs, Female Empowerment ... Magazins und beim JAB +43 158569 69-19
- Infos und Karrieretipps fir die Young Potentials GuBhausstraBe 14/2
- Authentischen Einblicke in 0sterreichische Unternehmen - facultas 1040 Wien
- Career Center
- Relevante Erkenntnisse aus unserem JAB _ Alumni-Clubs
- Kooperationen aus Wirtschaft, Politik & der medialen Offentlichkeit - Rektorate careers-purpose.at

@careers.purpose



Unser Partnerschaftsangebot

Gemeinsam mit unseren Partnern bieten wir den Young Potentials ein optimales
Service-Angebot fir ein erfolgreiches Berufsleben. Unterstiitzen wir zusammen die
junge Zielgruppe - beginnend bei ihrem Einstieg in die Berufswelt bis hin zu einer

vielversprechenden Karriereplanung.

( MACH, WAS DU BIST. ) >> Werfen Sie einen Blick in unser E-Paper: careers-purpose.at/magazin

Optimale Partnerschaft

Leistungen career.gmbh Leistungen career-Partner

- Beitrag in der Rubrik ,Career Services“ des Magazins in - Verteilung/Auflage der definierten Stiickzahl des Magazins
Form eines Statements des career-Partners (+ Kontaktinfos) career’s purpose an die Studierenden/Absolvent:innen

. Instagram-Posting mit Teaser zum Magazin-Beitrag und . Teilen der Online-Inhalte von career’s purpose auf
Link zum Social-Media-Auftritt des career-Partners Social-Media, Website oder im Newsletter

. Aufnahme des career-Partners in die Kontaktinfoseite . Aufruf zur Teilnahme am Jungakadermiker:innen-Barometer
unter careers-purpose.at (Kontaktinfos sowie Bewerbung via Newsletter-Beitrag, Social-Media-Posting und/oder auf
von 3 postgraduellen Studiengéngen) der Website

BB Ubermittlung von Magazinen fiir die
Studierenden/Absolvent:innen (Stlickzahl je nach Bedarf)

chhaltent
I%ljkr\—\\: SIcHAYS

onzer™

. Bereitstellung des Zugangslinks zum
Jungakademiker:innen-Barometer, Auswertung der e

Ergebnisse und Nennung als Partner in der

Presseinfo zum JAB careers-purpose.at

@careers.purpose



